
 

 
              

 
 

PROGRAMMA ERASMUS+ - AZIONE KA121 MOBILITÀ INDIVIDUALE AI FINI 
DELL’APPRENDIMENTO - AMBITO VET 

  
“ACCREDITAMENTO ISTITUTO STATALE D’ISTRUZIONE SUPERIORE “A. ROSMINI” 

CONVENZIONE N° 2021-1-IT01-KA121-VET-000003953 
CUP B93D21005450006 

 
L’Istituto Superiore di Istruzione Secondaria “Antonio Rosmini” è un istituto di riferimento nel 
contesto territoriale di Palma Campania. A partire dall’a.s. 2012/13, per rispondere ai bisogni del 
territorio, è stato istituito il Liceo Linguistico I.S.I.S. “Antonio Rosmini” che, dal 2013, ha subito 
l’accorpamento con il Polo Liceale ed il Polo Tecnico, il tutto arricchito dall’indirizzo Musicale. Ad 
oggi, dunque, l’I.S.I.S. “A. Rosmini” è diviso in due plessi: Polo Liceale che comprende Liceo 
Classico, Scientifico, delle Scienze Umane, Linguistico; Polo Tecnico/Musicale con gli indirizzi 
Amministrazione finanza e Marketing; Agraria, Agroalimentare e Agroindustria; Costruzioni, 
Ambiente e Territorio; Liceo Musicale.  
L’I.S.I.S. Antonio Rosmini ha promosso ed ottenuto l’accreditamento Erasmus con l’obiettivo di 
creare una rete internazionale che garantirà l’internazionalizzazione del territorio, dell’Offerta 
Formativa e degli Istituti scolastici, deputati della formazione dei giovani che innoveranno il 
tessuto sociale ed economico campano.  

IL CONSORZIO DI PROGETTO 
L’I.S.I.S. “A. Rosmini” coordina il consorzio di Mobilità costituito da Istituti scolastici che hanno 
avviato l’internazionalizzazione e intendono proseguire, in modo cooperativo, nello scambio di 
buone pratiche formative e tools che permettano loro di porsi sul territorio quale Polo 
d’eccellenza per la formazione Liceale, trasferendo ai propri discenti competenze spendibili nel 
mondo del lavoro. Tale Consorzio di Mobilità opera nei territori dei Comuni di Palma Campania, 
Cicciano, Acerra e Somma Vesuviana ed è composto da 4 Istituti scolastici di Istruzione Secondaria 
Superiore campani che offrono una formazione di stampo liceale. Fanno parte del Consorzio: il 
Liceo Statale “E. Medi” di Cicciano (NA), articolato in Liceo Scientifico con opzione Scienze 
Applicate, Liceo Linguistico e Liceo Artistico con opzione Design - Metalli Oreficeria e Corallo; il 
Liceo Scientifico, Classico, Linguistico Statale “A.M. dè Liguori” di Acerra (NA) ed il Liceo Scientifico-
Classico “E. Torricelli” di Somma Vesuviana (NA) articolato in Liceo Scientifico con opzione Scienze 
Applicate e Liceo Classico, che promuove percorsi PCTO per trasferire competenze pratiche in 
realtà operative. 
OBIETTIVI DEL PROGETTO e l’IMPATTO ATTESO 
L’obiettivo principale dell’accreditamento Erasmus+ per l’annualità 2021 – 2022 sarà quello di 
avviare percorsi professionalizzanti, capaci di trasferire ai discenti liceali competenze adeguate ad 
introdursi nel mondo del lavoro. In particolare, i neodiplomati hanno il bisogno di ottenere Unità 
di Competenze adeguate per innovare il tessuto professionale locale ed operare nei settori 
lavorativi del territorio.  
L’accreditamento Erasmus + mira a far acquisire tali competenze ad 8 neodiplomati grazie a 
percorsi di Internship di 3 mesi in aziende d’eccellenza in Belgio, Francia, Spagna, dove potranno 
incrementare il proprio bagaglio culturale ed essere l’esempio o il punto di partenza per la 
formazione specializzata. L’esperienza Erasmus ha, dunque, l’obiettivo di definire 3 precise figure 





 

professionali: User Experience Specialist (migliorare l’uso dei devices digitali in base agli interessi 
dei fruitori), Product Designer (ideazione e progettazione di prodotti), Operatore linguistico per 
front e back office (operare con competenze linguistiche in imprese turistiche). 
DESTINATARI 
Il progetto si rivolge a 8 neodiplomati provenienti dai seguenti Istituti del consorzio:  
 Liceo Statale “E. Medi” di Cicciano, il Liceo Scientifico, Classico, Linguistico Statale “A.M. dè 
Liguori” di Acerra ed il Liceo Scientifico-Classico “E. Torricelli” di Somma Vesuviana che abbiano 
acquisito il titolo da non oltre 12 mesi, con un livello linguistico pari al B1/B2 QCER e che siano 
disoccupati e residenti in regione Campania.  
Di seguito le borse disponibili per ciascun paese:  
 

n. Paese Posti disponibili 
1 SPAGNA 2 
2 FRANCIA 3 
3 BELGIO 3 
 TOTALE  8 

Il presente avviso concerne esclusivamente il primo macro-flusso che selezionerà i neodiplomati 
nell’anno scolastico 2021/2022 per N° 8 borse di mobilità aventi come destinazione, come 
riportato dalla tabella: n° 3 borse per il Belgio; n° 2 borse per la Spagna; n° 3 borse per la Francia 
per i neodiplomati nell’anno scolastico 2021/2022 PRESSO IL LICEO STATALE “TORRICELLI” DI 
SOMMA VESUVIANA (NA). 
CRONOPROGRAMMA 

 BELGIO SPAGNA FRANCIA 
Selezione 17/03/2023 17/03/2023 17/03/2023 

Graduatoria 22/03/2023 22/03/2023 22/03/2023 

Contrattualizzazione 24/03/2023 24/03/2023 24/03/2023 

Mobilità 30/04/2023 
29/08/2023 

30/04/2023 
29/08/2023 

30/04/2023 
29/08/2023 

 
N.B. Tutte le date suindicate sono indicative e potranno subire variazioni per esigenze 
organizzative. 
REQUISITI E MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE 
Potranno presentare domanda di partecipazione a “ACCREDETAMENTO I.S.I.S. A. ROSMINI” i 
giovani neodiplomati dell’anno 2021-2022 che alla data di pubblicazione del bando abbiano i 
seguenti requisiti:  
● Residenza in Regione Campania;  
● Maturità nei seguenti indirizzi di studio Liceo Artistico – Liceo Linguistico; Liceo Scientifico 
da non oltre 12 mesi;  
● Conoscenza linguistica almeno B1 QCER;  
● Essere disoccupati 
PRESENTAZIONE DOMANDA 
La domanda di partecipazione al progetto dovrà essere composta dai seguenti documenti:  
● ALLEGATO A – domanda di partecipazione;  



 

● Curriculum vitae, redatto utilizzando il format predisposto nella modulistica allegata al 
Bando, completo di Foto del candidato e di lettera motivazionale, in italiano e nella lingua di 
referenza; 
● Copia di eventuali certificazioni possedute (linguistiche e non);  
● Copia di un documento di identità in corso di validità. 
Tutta la documentazione suindicata dovrà essere inviata, come allegato in formato PDF, ed 
impiegando i format appositamente predisposti, esclusivamente tramite mail al seguente indirizzo 
di posta elettronica: isisrosmini@erasmusaccreditation.com  
 
Per reperire tutta la documentazione si può visitare il sito interamente dedicato al progetto  
Le candidature potranno essere inviate a partire dal 18/02/2023.  
 
L’oggetto della mail dovrà essere: “Candidatura progetto ACCREDITAMENTO ISIS ROSMINI” –  
 “Belgio” “Francia” “Spagna” – “Cognome e Nome” - Tutte le candidature pervenute oltre il 
termine previsto o in maniera difforme/incompleta da quanto indicato non saranno considerate 
ammissibili. Le candidature potranno essere inviate a partire:  
Dal 18/02/2023 fino al giorno 17/03/2023 ORE 13,00. 
Tutte le candidature pervenute oltre il termine previsto o in maniera difforme/incompleta da 
quanto indicato non saranno considerate ammissibili. 
 
PROCESSO DI SELEZIONE 
La selezione sarà effettuata da un Comitato composto da DS, DSGA dell’Istituto rappresentante e 3 
docenti di lingua. I neodiplomati candidati al progetto saranno valutati in base alla seguente griglia 
valutativa:  
 

titoli in possesso (certificazioni allegate) 10 pt 
competenze linguistiche 30 pt 

Motivazioni alla candidatura 15 pt 
Totale Punteggio Massimo 50 

 
Saranno idonei i candidati con punteggio pari o superiore a 30/50, come indicato dalla 
pubblicazione della graduatoria (in caso di rinuncia si provvederà a scorrere la stessa). Al termine 
delle selezioni si sottoscriveranno: Contratto Erasmus e Learning Agreement con ogni beneficiario. 
In caso di pari-merito si darà precedenza ai candidati con: - ISEE <15.000€; - status di immigrato; - 
residenza in zone svantaggiate. Il 20% delle borse di mobilità sarà riservato a learners con fewer 
opportunities. 
CONTENUTI BORSA DI STUDIO 
Il beneficiario è esonerato dall’onere di anticipare e/o sostenere in prima persona i costi previsti 
per la permanenza all’estero e la partecipazione al progetto di Mobilità. 
 
In forza di tale sistema di gestione, infatti l’I.S.I.S. Rosmini si fa carico, anche mediante il 
partenariato, dell’erogazione dei seguenti servizi:  
●  Amministrazione e gestione del progetto;  
●  Individuazione del tirocinio e dell’organizzazione ospitante, sulla base del profilo del 
candidato, compatibilmente con i settori di tirocinio previsti;  



 

●  Preparazione linguistica tramite la piattaforma Europea OLS, culturale e pedagogica dei 
tirocinanti da effettuarsi prima della partenza. La partecipazione alla preparazione è obbligatoria, 
pena decadenza automatica dall’ammissione al progetto;  
● Corso di lingua erogato dall’organismo ospitante; 
● Corso virtuale ad integrazione della mobilità fisica (Blended mobilities) improntato sulle 
tematiche di tirocinio; 
● Viaggio aereo di andata e ritorno verso la destinazione del tirocinio;  
● Copertura assicurativa (responsabilità civile e infortuni sul lavoro) per tutta la durata del 
soggiorno all’estero;  
● Alloggio, in base alla prassi seguita dall’ente di accoglienza partner del progetto, la 
sistemazione è in appartamento condiviso o in famiglia; 
● Pocket money contributo parziale alle spese di vitto e trasporti locali di euro 1.1100 per la 
destinazione Belgio; 
● Pocket money contributo parziale alle spese di vitto e trasporti locali di euro 1.000 per la 
destinazione Spagna e Francia; 
● Per chi rientra nella categoria delle “Fewer opportunities” verrà erogato un contributo 
integrativo al pocket money di euro 100; 
● Tutoraggio e monitoraggio professionale, logistico e organizzativo per tutta la durata del 
soggiorno all’estero;  
● Rilascio certificazione e attestati. 
  
Si precisa che i certificati e gli attestati previsti saranno rilasciati esclusivamente nel caso in cui la 
fase di tirocinio all’estero sia portata a termine e sia consegnata tutta la documentazione richiesta 
all’I.S.I.S. ROSMINI. 
 
 
RINUNCIA O RINUNCIA ALLA PARTECIPAZIONE AL PROGETTO PRIMA DELLA 
PARTENZA 
 
Una volta effettuata la contrattualizzazione, in caso di rinuncia prima della partenza, ove l’ente 
promotore abbia già provveduto a sostenere spese in nome e per conto del beneficiario (ad es. 
acquisto biglietto aereo, emissione di polizza assicurativa, ecc.), questi sarà obbligato a rimborsare 
le eventuali spese o penali sostenute dall’I.S.I.S. ROSMINI. 
 
RIENTRO ANTICIPATO 
 
In caso di interruzione del soggiorno prima della data prevista di conclusione del progetto, l’I.S.I.S. 
ROSMINI potrà richiedere al beneficiario la restituzione delle somme già anticipate per il periodo 
di tirocinio non effettuato e quindi non riconosciute dall’Agenzia Nazionale. 
 
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
I dati, gli elementi ed ogni informazione acquisita sono utilizzati esclusivamente ai fini del 
procedimento, garantendo l’assoluta sicurezza e riservatezza anche in sede di trattamento dati 
con sistemi automatici e manuali. Si informano i concorrenti interessati ai sensi e per gli effetti di 
cui all'articolo 13 del decreto legislativo n 196/2003 e in attuazione del Regolamento Ue 2016/679 
(GDPR), che: 

1) i dati richiesti sono raccolti per le finalità inerenti la procedura, disciplinata dalla legge; 



 

2) il conferimento dei dati richiesti ha natura obbligatoria pena l'esclusione; 
3) i dati raccolti potranno essere oggetto di comunicazione al personale dipendente, 
coinvolto nella procedura di selezione per ragioni di servizio, e a tutti i soggetti aventi titolo ai 
sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241 del decreto legislativo 267/2000; 
4) il trattamento dei dati avverrà̀ mediante strumenti, anche informatici idonei a garantirne la 
sicurezza e la riservatezza; 
5) i dati ed i documenti saranno comunicati agli organi dell’autorità̀ giudiziaria nell’ambito di 
eventuali procedimenti; 
6) i diritti degli interessati sono quelli previsti dall’art. 7 del decreto legislativo n. 196/2003 e 
dal Regolamento Ue 2016/679 (GDPR).  

 
       FIRMATO DIGITALEME AI SENSI DEL CAD E NORME COLLEGATE  

Il Dirigente Scolastico della scuola capofila 

Prof.ssa Maria Grazia Manzo  

 

 
 


